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Nimi ja kotipaikka

Yhdistyksen nimi on Suomen Aaniergonomiaseura ry - Finlands
Rostergonomiséallskap rf. Yhdistys kayttad kansainvalisissa yhteyksissa
epéavirallista englanninkielistd nime& The Finnish Society for Voice
Ergonomics. Sen kotipaikka on Turku.

Tarkoitus ja toiminnan laatu

Yhdistyksen tarkoituksena on edistad ddniergonomiaa Suomessa, lisata

jasentensd ammatillista taitoa, tukea heidan tydtaan yhdistyksen

tarkoitusperien saavuttamiseksi, edistaa alan ammatillista jatkokoulutusta

ja tieteellistd kehitysta, tehda adniergonomiaa tunnetuksi ja arvostetuksi.

Tarkoitustensa edistamiseksi yhdistys

. Jarjestaa jasenilleen saanndllista koulutustoimintaa ddniergonomian alalla

. On yhteydessa muihin saman alan jarjestoihin

. Antaa asiantuntijalausuntoja alaansa liittyvissa asioissa

. Antaa lausuntoja ja tekee aloitteita eri viranomaisille

. Tutustuttaa jasenistonsa eri paikkakunnilla tapahtuvaan
daniergonomiatoimintaan

GhrWNPF

Jasenet

Yhdistyksen jasenia ovat varsinaiset, ulkomaalaiset, kunniajasenet ja
kannatusjasenet. Yhdistys voi hyvaksya varsinaiseksi jdsenekseen henkildn,
joka toimii yhdistyksen tarkoitusperien hyvaksi. Varsinaiset jasenet
hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus. Yhdistyksen kokous voi
hallituksen esityksesta kutsua ulkomaalaiseksi jdseneksi ulkomaisen
henkilén, joka on erityisen ansioitunut yhdistyksen toimialaan liittyvassa
tyossa tai jonka jasenyys muutoin on omiaan edistaméaéan yhdistyksen
kansainvalisid suhteita. Kunniajaseneksi yhdistyksen kokous voi hallituksen
esityksesta kutsua yhdistyksen toimialalla erityisesti ansioituneen henkilén.
Kannatusjaseneksi voi hallitus hyvaksya yksityisen henkilon tai
oikeuskelpoisen yhteison, joka tukee yhdistyksen tarkoitusperia.

Jasenen eroaminen tai erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesté ilmoittamalla siita kirjallisesti
hallitukselle tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittamalla erosta yhdistyksen
kokouksessa poytakirjaan merkittavéaksi. Hallitus voi erottaa jasenen
yhdistyksesté, jos jasen on jattanyt kahden perdkkéisen vuoden
jasenmaksunsa maksamatta tai on muuten jattanyt tayttdmaéatta ne
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velvoitteet, joihin han on yhdistykseen liittymalla sitoutunut tai on
menettelylladn yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti
vahingoittanut yhdistysté tai ei enda tayta laissa taikka yhdistyksen
sdannobissad mainittuja jasenyyden ehtoja.

Jasenmaksu

Varsinaisilta ja kannatusjasenilta perittavan vuotuisen jasenmaksun
suuruudesta erikseen molemmille jasenryhmille paattda vuosikokous.
Kunniajasenilta ja ulkomaalaisilta jaseniltéa ei peritd jasenmaksua.

Lahjoitukset ja testamentit

Yhdistys voi vastaanottaa lahjoituksia ja testamentteja.

Hallitus

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut
puheenjohtaja ja 4 jasenta. Hallituksen toimikausi on yksi vuosi. Hallitus
valitsee keskuudestansa sihteerin ja rahastonhoitajan ja muut tarvittavat
toimihenkil6t. Puheenjohtaja, sihteeri ja rahastonhoitaja voivat toimia
yhtdjaksoisesti samassa tehtavassa enintdan 3 vuotta. Hallitus edustaa
yhdistysté, kutsuu koolle yhdistyksen kokoukset ja valmistelee niissa
kasiteltavat asiat ja esityslistat, hoitaa yhdistyksen rahavaroja, laatii
yhdistyksen toimintakertomuksen ja tilinpaatoksen seka pitaé luetteloa
yhdistyksen jasenista. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan kutsusta tai kun
vahintdan puolet hallituksen jasenisté sita vaatii. Hallitus on
paatosvaltainen, kun vahintddn puolet sen jasenistd, puheenjohtaja mukaan
luettuna on lasna. Aanestykset ratkaistaan yksinkertaisella aanten
enemmistolla. Aanten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan &ani,
vaaleissa kuitenkin arpa.

Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja, sihteeri tai
rahastonhoitaja, kaksi yhdessa.

Tilikausi ja tilintarkastus

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine
asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus on annettava
toiminnantarkastajille tai tilintarkastajille viimeistdan kuukautta ennen
vuosikokousta. Toiminnantarkastajien tai tilintarkastajien tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa viimeistadn kaksi viikkoa ennen vuosikokousta
hallitukselle.

810 Yhdistyksen kokoukset
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Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai yhdistyksen
kokouksen niin paattaessa myos postitse taikka tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvélineen avulla kokouksen aikana tai ennen kokousta.
Yhdistys pitaa vuosikokouksen tammi-kesdkuussa. Ylimaardinen kokous
pidetdan, kun yhdistyksen kokous niin p&attda tai kun hallitus katsoo siihen
olevan aihetta tai kun vahintdan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
danioikeutetuista jasenista sitd hallitukselta erityisesti ilmoitettua asiaa
varten kirjallisesti vaatii. Kokous on pidettdva kolmenkymmenen
vuorokauden kuluessa siitd, kun vaatimus sen pitdmisesta on esitetty
jollekin hallituksen jasenelle. Yhdistyksen kokouksissa on jokaisella
varsinaisella jasenelld, kunniajasenella ja ulkomaalaisella jasenelld yksi
aani. Yhdistyksen paatokseksi tulee, ellei sddnndissé ole toisin maaratty, se
mielipide, jota on kannattanut yli puolet annetuista danista. Aanestykset
ratkaistaan yksinkertaisella 4anten enemmistolla. Aanten mennessa tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan a&ni, vaaleissa kuitenkin arpa.

Kokouskutsut

Yhdistyksen kokoukset kutsutaan jasenkirjeelld, joka on lahetetty kirjeitse
tai sdhkdpostitse jasenen hallitukselle ilmoittamaan osoitteeseen, vahintdan
kahta viikkoa ennen kokousta.

Vuosikokous

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitelladn seuraavat asiat:

1. kokouksen avaus

2. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa
ja tarvittaessa kaksi dantenlaskijaa

3. todetaan kokouksen laillisuus ja pdatosvaltaisuus

4. hyvéksytadn kokouksen tydjarjestys

5. esitetéan tilinpdatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajien tai
tilintarkastajien lausunto

6. paatetdan tilinpaatdoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myoénta-
misesté hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille

7. vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
jasenmaksujen suuruus seuraavalle kalenterivuodelle

8. valitaan hallituksen puheenjohtaja ja muut jasenet

9. valitaan yksi tai kaksi toiminnantarkastajaa tai tilintarkastajaa ja
varahenkil®

10. kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat. Mikali yhdistyksen jasen
haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen kasiteltavéksi, on
hanen ilmoitettava siita kirjallisesti hallitukselle niin hyvissa ajoin, jotta
asia voidaan sisallyttad kokouskutsuun.

Sadantbéjen muuttaminen ja yhdistyksen purkaminen

Paatds sadntdjen muuttamisesta ja yhdistyksen purkamisesta on tehtava
yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistélla
annetuista danista. Kokouskutsussa on mainittava sddntdjen muuttamisesta
tai yhdistyksen purkamisesta. Yhdistyksen purkautuessa kaytetadn
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yhdistyksen varat yhdistyksen tarkoituksen edistdmiseen purkamisesta
paattavan kokouksen maaraamalla tavalla. Yhdistyksen tullessa
lakkautetuksi sen varat kadytetadn yhdistyksen tarkoitusten edistamiseksi.

814 Muissa suhteissa noudatetaan yhdistyslain maarayksia.



